ZARZADZENIE NR 325/17
WOJTA GMINY HAJNOWKA
z dnia 29 listopada 2017 r.

W sprawie zmiany regulaminu wynagradzania pracownikéw

zatrydnionych w Urzedzie Gminy Hajnéwka.

Na podstawie art. 39 ust. 1 i 2 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzgdowych ( Dz. U. Z 2016, poz. 902 ) zarzgdzam co nastepuje:

§ 1. W regulaminie wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Gminy Hajnowka,
stanowigcym zatgcznik do Zarzadzenia Nr 230/16 Wéjta Gminy Hajnéwka z dnia 14 grudnia 2016 r
w sprawie regulaminu wynagradzania pracownikéw zatrudnionych w Urzedzie Gminy Hajnéwka
wprowadzam nast¢pujgce zmiany:
1. Zafacznik Nr 1 do Regulaminu Wynagradzania Pracownikéw Urzedu Gminy Hajnéwka —
Tabela miesigcznych kwot wynagradzania zasadniczego dla pracownikéw zatrudnionych na
podstawie umowy o pracg otrzymuje brzmienie jak w zalgczniku do niniejszego

zarzadzenia.

§ 2. Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zalacznik do Zarzadzenia Nr 325/17
Wéjta Gminy Hajnéwka
z dnia 29 listopada 2017r

Tabela miesi¢cznych kwot wynagrodzenia zasadniczego dla pracownikéw samorzadowych

zatrudnionych na podstawie umowy o prace

KATEGORIA ZASZEREGOWANIA KWOTA W ZLOTYCH
I 1100- 2400
II 1120 -2 600
I 1140-2 700

v 1160 -2 800
v 1180-2900
VI 1200 -3 200
vl 1250-3300
VIII 1300 -3 400
IX 1350-3 500
X 1400 - 3 700
XI 1450 -3 850
XII 1500 -4 050
X 1600 - 4 250
XIV 1700 - 4450
XV 1 800 -4 750
XVI 1900 -5 050
XVII 2000-5450
XVIII 2200-5850
XIX 2400 -6 250
XX 2600 - 6 650
XXI 2 800-7050
XXII 3000 -7450




