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Hajnówka, dnia 29 stycznia 2015r.

Protokół Nr 2/15
z posiedzenia z posiedzenia Komisji Rolnictwa, Finansów 

i Rozwoju Gospodarczego

z dnia 27 stycznia 2015r.

Posiedzenie rozpoczęto o godz. 9,00 w sali nr 12 Urzędu Miasta Hajnówka. Lista radnych 
uczestniczących w posiedzeniu Komisji stanowi Załącznik 1 do protokołu. W posiedzeniu Komisji ponadto 
uczestniczyli: M. Kondraciuk - Sekretarz Gminy, H. Szymaniuk - Kierownik BOSS oraz J. Kot - 
Przewodniczący rady, L. Smoktunowicz - Wójt Gminy oraz Skarbnik Gminy - L. Nowik. Otwarcia posiedzenia 
dokonała W. Biryłko - Przewodnicząca Komisji, która zaproponowała wprowadzenie w punkcie 3 podpunktu 4 o 
treści:" zmieniająca uchwałę w sprawie zarządzenia wyborów sołtysów oraz członków rad sołeckich". Komisja 
jednogłośnie przyjęła zaproponowany porządek posiedzenia, przedstawiający się następująco:

1. Otwarcie posiedzenia Komisji.
2. Przyjęcie protokołu z poprzednich obrad komisji.
3. Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektów uchwał w sprawie:

1) połączenia instytucji kultury i nadania Statutu Gminnego Centrum Kultury,
2) ustalenia wysokości opłaty za wpis do rejestru żłobków i klubów dziecięcych,
3) likwidacji Biura Obsługi Szkół Samorządowych w Hajnówce,
4) zmieniająca uchwałę w sprawie zarządzenia wyborów Sołtysów oraz członków rad sołeckich.

4. Sprawy różne.
5. Zamknięcie posiedzenia komisji.

Do punktu 2 -qo. Przyjęcie protokołu z poprzednich obrad komisji.

Przewodniczący komisji poddał pod głosowanie Protokół nr 1/14 z dnia 29 grudnia 2014r. Wobec wyniku 
głosowania (5 głosów "za") Przewodniczący stwierdził, iż protokół nr 1/14 z poprzednich obrad komisji został 
przyjęty jednogłośnie.

Do punktu 3-ao. Rozpatrzenie i zaopiniowanie projektów uchwał w sprawie:

1) połączenia instytucji kultury i nadania Statutu Gminnego Centrum Kultury,
I* |

M. Kondraciuk- Sekretarz Gminy przedstawił projekt uchwały w sprawie połączenia instytucji kultury i 
nadania Statutu Gminnego Centrum Kultury. Wyjaśnił, że temat łączenia instytucji kultury podejmowany był 
już latem ub. roku, a głównym celem miały być poczynania oszczędnościowo finansowe. Wyjaśnił, że każda 
jednostka powinna mieć merytorycznego kierownika i głównego księgowego, aby racjonalnie gospodarować 
jednostką Następnie poinformował, że w projekcie uchwały widnieje zapis 1 czerwca 2015r. jednakże ze 
względów finansowych właściwe wydaje się podanie terminu 30 czerwca 2015r. Podkreślił, że projekt 
łączenia posiada pozytywną opinię Ministra i Krajowej Rady Bibliotecznej w temacie łączenia instytucji 
kultury. Następnie Komisja podjęła dyskusję w tym temacie. Pani W. Biryłko podkreśliła, że jeżeli 
dokonujemy połączenia z dniem 30 czerwca 2015r. to skutki dla pracowników przesuną się o kolejne 
miesiące. Sekretarz wyjaśnił, że po podjęciu uchwały można podejmować już dalsze kroki zwiqzane z 
powstaniem nowej jednostki i automatycznie likwidacją dotychczasowych struktur Biblioteki i Gminnego 
Ośrodka Kultury. Wyjaśnił, że nie wie jakie są dalsze plany kadrowe wobec osób zatrudnionych w Bibliotece 
lub GOK dlatego, że nie występuje na posiedzeniu jako pracodawca. Wobec braku dalszej dyskusji 
Przewodnicząca poddał pod głosowanie komisji przedstawiony projekt uchwały. W oparciu o wynik głosowania 
(5 głosów "za") Przewodniczący stwierdził, iż komisja zapoznała się z przedstawionym projektem uchwały. W 
podsumowaniu Komisja stwierdziła, że łączenie samo w sobie nie daje dla gminy jakichkolwiek korzyści.



(Załącznik nr 2 do protokołu).

2) ustalenia wysokości opłaty za wpis do rejestru żłobków i klubów dziecięcych,

H. Szymaniuk przedstawiła projekt uchwały w sprawie ustalenia wysokości opłaty za wpis do rejestru 
żłobków i klubów dziecięcych, wyjaśniając, że prowadzenie żłobka i klubu dziecięcego wymaga wpisu do 
rejestru żłobków i klubów dziecięcych. Wyjaśniła, że zgodnie z obowiązującym prawem wysokość opłaty za 
wpis do rejestru żłobków ustala rada gminy w drodze uchwały i proponowana wysokość jednorazowego wpisu 
wynosi 45% minimalnego wynagrodzenia za pracę tj. 748zł i stanowi on dochód własny gminy. W tym miejscu 
M. Sokół zaapelował aby dokładnie sprawdzone zostały dokumenty dotyczące utworzenia żłobka. Wobec 
braku dyskusji Przewodniczący poddał pod głosowanie komisji przedstawiony projekt uchwały. W oparciu o 
wynik głosowania (5 głosów "za") Przewodniczący stwierdził, iż komisja zapoznała się z przedstawionym 
projektem uchwały i nie wniosła uwag (Załącznik nr 3 do protokołu).

3) likwidacji Biura Obsługi Szkół Samorządowych w Hajnówce,

H. Szymaniuk zabierając głos omówiła strukturę organizacyjną Biura Obsługi Szkół Samorządowych i 
przedstawiła zakres czynności wykonywanych przez BOSS. Omówiła zadania wykonywane przez BOSS 
dotyczące m.in. wyprawki szkolnej, stypendiów, przedszkola, rozliczeń finansowych wykonywanych przez 
jednostkę. W trakcie referowania tematu p. W. Biryłko przerwała wypowiedź p. H. Szymaniuk występując z 
apelem aby nie przedstawiała zakresu prac Biura z uwagi na fakt, że projektem uchwały jest jej likwidacja. 
W tym miejscu w posiedzeniu Komisji udział wzięła Wójt Gminy, która przedstawiła nowy projekt 
przedmiotowej uchwały. Wójt Gminy wyjaśniła, że komisji zostały przedstawione dwie wersje projektu 
uchwały likwidującej BOSS z dniem 30 czerwca 2015r. gdy kończy się rok szkolny. Następnie poinformowała, 
ze w przedstawionej I wersji projektu uchwały znajdował się zapis aby mienie BOSS przekazać do ZS w 
Dubinach a w przedstawionym obecnie do UG Hajnówka gdyż mienie dotyczy biurek (wyposażenie), 
komputerów a jeden z nich jest pozyskany przez gminę w ramach projektu. W związku z tym proponuje się 
przekazanie mienia do UG Hajnówka. W tym miejscu omówiła temat szkolenia w RIO na którym podjęty 
został temat z p. Rafałem Trykowsko - Naczelnikiem Wydziału Kontroli Gospodarki Finansowej RIO, który 
wyjaśnił, że utrzymywanie takiej jednostki jak BOSS jest niegospodarnością i jest to niezgodne z ustawą o 
oświacie i przepisami prawa. Podkreślił też, że w województwie podlaskim nie ma takiej jednostki i nie 
powinna ona nigdzie funkcjonować. Wyjaśnił, że Biura Obsługi Szkół funkcjonowały w gminach, gdzie istniało 
wiele szkół i lokalizacja obsługi finansowej miała wtedy rację bytu. Obecnie, gdy gminy likwidują szkoły 
powinna następować również likwidacja tych jednostek. Następnie wyjaśniła, że podjęła dyskusję z 
przedstawicielem RIO przedstawiając dotychczasowy projekt uchwały, który stwierdził, że obsługa 
finansowa może zostać wprowadzona do szkół jak i może zostać przekazana do obsługi do Urzędu gminy. Z 
uwagi na mniejszą ilość stanowisk do obsługi finansowo-księgowej w oświacie bardziej racjonalne wydaje się 
być w miejscu dwóch księgowych (dwie szkoły) jedna i jedno stanowisko ds oświaty. Podkreśliła, że wszystko 
zostanie skupione w rękach zaledwie dwóch osób i nie zostanie utworzone stanowisko głównego księgowego 
ani kierownika co wiąże się z oszczędnościami finansowymi w gminie. Następnie podkreśliła, że zmiany 
oszczędnościowe podejmowane przez nią dotyczą tylko osób, które mogą przejść na emeryturę, świadczenie. 
Następnie omówiła temat spotkania z pracownikami ZS w Dubinach. Wyjaśniła, że powstało wiele plotek w 
temacie planowanych zmian w gminie zwieranych z planowaną reorganizacją. Następnie Komisja podjęła 
temat dowożenia uczniów do szkół i przekazania dowożenia innej firmie wraz z całym taborem tj. autobusami 
oraz kierowcami i obsługą. Następnie Komisja wystgpiła z zapytaniem o koszt funkcjonowania BOSS. 
Skarbnik Gminy wyjaśniła, że na zespół ekonomiczno administracyjny szkół zaplanowano w 2015 roku 295 
728,00 a w roku poprzednim w nieco mniejszej wysokości. Podkreśliła, że na szkoleniu o którym mówiła 
Wójt Gminy zostało wyjaśnione że gminy, które dokonują likwidacji BOSS pozyskują już na samym wstępie 
kwotę w wysokości 100 OOO.OOzł na likwidacji. Po pierwsze nie będzie wynagrodzeń kierowniczych ani 
głównego księgowego. Osoba realizująca zadania oświatowe od strony finansowej tj. czynności głównego 
księgowego realizować je będzie poprzez powierzenie tych czynności poprzez Wójta w ślad za 
wcześniejszym podpisaniem porozumienia z Dyrektorami Szkół. Skarbnik Gminy podkreśliła, ze wykonanie 
2015 roku nie pokaże wielu oszczędności z uwagi na konieczność wypłacenia odpraw, urlopów- wszystkich 
oszczędności. M. Sokół wystąpił z zapytaniem czy w przedstawionej kwocie mieści się także dowożenie 
uczniów. Skarbnik wyjaśniła, że nie jest na to odrębna klasyfikacja budżetowa - 378 109,00zł. Odniosła się



do innych gmin i przedstawiła, że w gminie dobrze zorganizowanej w której dowożenie przekazane jest innej 
firmie, nie ma kuchni i budżet ma na większą ilość dzieci niż gm. H-ka stanowi 3 min 93 tys zł, gmina taka jak 
Hajnówka ma budżet 3 min 693 zł (Narewka), a gmina Hajnówka na całość oświaty ma budżet w wysokości 4 
min 404 285,00. Skarbnik Gminy podkreśliła, że największe oszczędności jakie można pozyskać w gminie to 
oświata. Wójt w tym miejscu podkreśliła, że oszczędności w żadnym wypadku nie zostaną skierowane 
przeciwko dzieciom. Dzieci nadal korzystały będą z tych samych przystanków co dotychczas - również z 
terenu Hajnówki. Skarbnik Gminy podkreśliła, że w roku 2016 gmina zaoszczędzi na likwidacji kwotę ok. 140 
OOOzł. Następnie Skarbnik Gminy odniosła się do likwidacji szkoły w Orzeszkowie i wyjaśniła, że utrzymanie 
szkoły w Orzeszkowie wynosiło ponad 500 000,00 zł a obecnie i tak z subwencji oświatowej oddawana jest 
dotacja 400 000,00zł. Wójt wyjaśniła, że w przetargu również mieszkańcy za opłatnością biletu korzystać 
będą mogły ze środków transportu (kurs Trywieża-Nowokornino-Czyżyki-Puciska) oraz Budy Leśne - również 
dziecko dojeżdża do szkoły. Wójt Gminy podkreśliła, że podejmuje działania oszczędnościowe i zrobi 
wszystko aby nie brać kredytu na spłatę odsetek i żadna z osób nie straci środków do życia. K. Sołowianiuk 
wystąpił z propozycją aby wszyscy pracownicy, radni, wszyscy dobrowolnie zrezygnowali z 10% swoich 
wynagrodzeń. Skarbnik Gminy poinformowała, że w przypadku nauczycieli jest to niemożliwe. 
Wobec braku dalszej dyskusji Przewodniczący poddał pod głosowanie przedstawiony projekt uchwały. W 
oparciu o wynik głosowania (5 głosów "za") Przewodniczący stwierdził, iż komisja zapoznała się z 
przedstawionym projektem uchwały i nie wniosła uwag (Załącznik nr 4 do protokołu).

4) zmieniająca uchwałę w sprawie zarządzenia wyborów Sołtysów oraz członków rad sołeckich.

B. Niewiadomska-Golonko - Inspektor ds obsługi rady i jej komisji. Przedstawiła projekt uchwały 
zmieniającej uchwałę w sprawie zarządzenia wyborów Sołtysów oraz członków rad sołeckich. Wyjaśniła, że 
podczas wyborów sołtysa w Wasilkowie głosowały osoby, które nie miały miejsca stałego zamieszkania w 
związku z czym zaszła konieczność przeprowadzenia nowych wyborów i konieczność ustalenia nowego 
terminu. W związku z tym, że na poprzedniej sesji wskazane zostało radnym, sołtysom i mieszkańcom aby 
zgłaszali swoje uwagi co do terminu odbycia zebrań rozpoczęło się w Wasilkowie wyznaczanie różnych 
nowych terminów. W związku z różnymi propozycjami wyznaczono 8 luty 2015r. jako termin najbardziej 
odpowiadający wszystkim i postanowiono o podstawieniu autobusu szkolnego i odbyciu zebrania w miejscu jak 
najbardziej neutralnym tj. w świetlicy wiejskiej w Kotówce. Wobec braku dyskusji Przewodniczący poddał 
pod głosowanie przedstawiony projekt uchwały. W oparciu o wynik głosowania (5 głosów "za") Przewodniczący 
stwierdził, iż komisja zapoznała się z przedstawionym projektem uchwały i nie wniosła uwag (Załącznik nr 5 
do protokołu).

Do punktu 4 - qo. Sprawy różne.

Spraw różnych nie zgłoszono.

Do punktu 5 -qo. Zamkniecie posiedzenia komisji.

Następnie wobec wyczerpania porządku dziennego obrad komisji i braku spraw różnych posiedzenie komisji 
zakończono.

Barbara Niewiadomska-Golonko
Przewodnicząca Komisji

Walentyna Biryłko

Hajnówka, dnia 29 stycznia 2015 r


